
De: pierre.honegger pierre.honegger@orange.fr
Objet: RE: Re: Mission juin 2026 ophtalmo Actions Mongolie
Date: 20 juin 2026 à 20:39

À: Chantal Novel Oph chantal.novel@free.fr, Jean-Claude Villon jeanclaude.villon@gmail.com, sophie confolent
sophieconfolent@gmail.com, VARLET Christian varletchristian@gmail.com, KOEHRER Jean Pierre jp.koehrer@gmail.com,
FRITSCH René renefritsch@gmail.com, Leloup JeanPierre jeanpierre.leloup@free.fr, PONCELIN Yves
yves.poncelin@orange.fr, SACHOT Patrick patrick.sachot@wanadoo.fr

Bonjour a toute les membres d Actions Mongolie

Compte rendu de mission juin 2026 a Ulan bator.

J ai ete tres bien accueilli  par l equipe oph de Baysa.
Baysa lui même a été présent durant ces quelques jours, montrant l interet qu il a pour la formations de ses jeunes
médecins spécialistes.
Le séjour avait été bien planifié a l avance ce qui a permis d évite de perdre du temps, enchaînement de cours
théoriques , de séances interactives , de consultations et de blocs operatoires en oph.
Des observations :
Il n a pas de formateurs en oph pour les opérations de cataractes en techniques modernes ( en phaco )
Les jeunes oph ne maîtrisent pas encore la gestuelle qui permet de bien opérer en phaco , ni correctement es
techniques classiques ( Sics , extracapsulaires ) .
Ils font des stages de formations surtout en Inde et aussi au Népal.

L hopital Mongol Japon est bien équipé en materiel oph ( offert par le Japon) .

Bien évidemment notre présence était organisée, souhaitée et a ete profitable pour une "petite " progression, lever
des blocages , etre rassuré. 
Je pense que cette équipe de jeunes oph ( entre 5 et 6) a profité de notre presence active. 
On voit dans les échanges qu ils souhaitent avoir des connaissances et progresser.
 J ai créé  , a mon retour, un groupe de discussion  Whatapp avec eux  alimenté par des vidéos, des photos et des
echanges.

J ai laissé a Baysa pour le service d oph , des consommables bien sûr mais surtout une belle boîte en acier d
instruments marque Moria ,  resterilisables pour les  cataractes , quelque soient les techniques ( une vingtaine de
instruments) 
Pas eu le temps de formaliser le don d  Actions Mongolie a l hopital.

Avec Sophie , nous nous posions avant d y aller quel serait notre  rôle sur place , si cela en valait le coup
réellement, si nous étions indispensables, enfin probablement les  mêmes questions que vous vous étiez posés la
première fois.
Reponse : je pense que notre presence a leurs côtés leur a ete profitable au présent et aussi a l avenir et de notre
cote nous avons beaucoup apprécié leur amabilité, leur curiosité, leur respect pour notre venue.
Baysa a ete généreux envers nous, avec beaucoup de bienveillance.
Il souhaite que nous revenions pour continuer ces formations. Repete plusieurs fois.

Je crois que , de mon cote , cela me ferait plaisir de revoir leur progression l an prochain,  et d apporter , peut etre ,
d autres conseils.

Cote administratif 
Comme Baysa a fait le jour même les présentations, je n ai pas demande si j avais une licence de travail. Sans
influencer leurs habitudes, il m a ete demande de prendre chirurgicalement le relais per operatoire, comme si cela
était validé. 
J ai reçu, a mon retour D ' unur le visa de travail K1 ( je l ai remercié pour son aide ).
Je vous le ferai passer pour valider les actions de Actions Mongolie.
Je pense, peut etre , qu il faut encore plus de temps pour acquérir ce visa ( je dirai alors entre 4 a 5 mois) ??.
Personne ne m a demandé aucun visa  ni a l hopital ni  a la douane et  pas de formulaire papier a remplir a l arrivée
a l aeroport d' UB
Finalement nous n avons pas eu besoin de traducteur , les jeunes oph parlant Anglais et le docteur Toumenjargal
faisait office de traducteur ( anglais/ mongol).
 J'ai pu apprecier , comme toujours , la presence de Sophie, efficace et  rassurante , particulièrement intégrée dans
cette équipe des jeunes médecins mongols mixte . Notre binôme a bien fonctionné.

En vous embrassant tous.
Pierre honegger 

FRITSCH Rene


